MINOSEG- ES KORNYEZETPOLITIKA

A Peikko tevékenysége a helyi, megbizhatd vevGszolgdlaton, a kivdld kutatds-fejlesztésen és gyartdson alapul.
Ez magdban foglalja a jo egyiittm(ikddést az ligyfelekkel és mds tarsadalmi szerepldkkel. Atfogd célunk kivdld
mindségu termékek és szolgaltatasok folyamatos biztositasa, illetve a kdrnyezettudatos munkavégzés.

Mindségi célunk a magas vevdi elégedettség, ami az aldbbiakat foglalja magaba:
Uj innovativ és kdltséghatékony termékek fejlesztése,
A beszerzés és a megvdsarolt anyagok megbizhatdsdga,
Kivdlé mindségli termékek és pontos szallitas,
Hatékony termelés,
Elkotelezett és szakképzett alkalmazottak.

A fenntarthatd fejlédés elveinek megvaldsitdsa érdekében a kdrnyezeti hatdsok minimalizaldasdra toreksziink:
Energiahatékonysdg novelésével,
Hulladék csokkentésével, tjrahasznositds novelésével,
Negativ kdrnyezeti hatdsok megel6zésével,
Alkalmazottak mddszeres képzésével a személyes és szakmai fejl6désiik érdekében.

Minden alkalmazottunk elkotelezett a mindségi és kornyezeti vonatkozdsok folyamatos javitasa, és a jogi
kovetelmények és szabdlyozdsok betartdsa mellett.

A Peikko vezetdsége tdmogatja a munkavallaldit, befektet a szakmai alkalmassdgukba és fejlddésiikbe, és a
munkakdrnyezet mikodési feltételeibe.

A tdrsasag Mindség- és Kornyezetpolitikdja a teljes személyzetre vonatkozik, azt minden alkalmazottal kozoltlik és
minden érdekelt fél rendelkezésére bocsatottuk.
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