
GESUNDHEITS- UND SICHERHEITSRICHTLINIE
Peikko verpflichtet sich der kontinuierlichen Verbesserung der Gesundheits- und Sicherheitsbedingungen seiner 
Mitarbeiterlnnen, Besucher und Geschäftspartner sowie der Verhinderung von Unfällen auf dem Firmengelände. 
Wir sind bestrebt, uns durch Gesundheits- und Sicherheitsleistungen zur Sicherstellung eines unfallfreien 
Betriebes auszuzeichnen. Dies erreichen wir dadurch, dass wir unsere Arbeitsweise nach dem Prinzip ,,Safety 
first!” ausrichten.

Um dieses Ziel zu erreichen, werden wir:
•	 das Engagement aller Mitarbeiterlnnen und aller Verwaltungsebenen sicherstellen. 
•	 die Einhaltung aller gesetzlichen Gesundheits- und Sicherheitsanforderungen erfüllen. 
•	 ausreichende Ressourcen bereitstellen, um unsere Sicherheitsverpflichtungen zu erfüllen. 
•	 ein Risikomanagementsystem und Sicherheitsinitiativen einführen, die sich auf die zuverlässige Meldung 

von Beinahe-Unfällen konzentrieren, um das Unfallpotenzial zu reduzieren. 
•	 unsere Mitarbeiterlnnen zu Gesundheits- und Sicherheitsthemen befragen, um Sicherheitsrisiken zu 

reduzieren und Sicherheitssysteme zu verbessern. 
•	 unsere Mitarbeiterlnnen ausbilden und schulen, damit sie ihre Arbeiten und Aktivitäten sicher durchführen 

können. 
•	 Identifizierte Gefahren angemessen beseitigen oder kontrollieren. Dies stellen wir sicher indem wir 

diese minimieren, sie durch minder gefährliche Prozesse oder Materialien ersetzen und technische 
und administrative Kontrollen durchführen, sowie angemessene persönliche Schutzausrüstung (PSA) 
bereitstellen

•	 regelmäßig die Gesundheits- und Sicherheitsleistungen auf die Einhaltung der vereinbarten Ziele 
überwachen, überprüfen und protokollieren.

•	 regelmäßig unsere Sicherheitsverfahren und das Managementsystem überprüfen.

Die Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinie des Unternehmens gilt für das gesamte Personal und wird
allen Mitarbeiterlnnen und interessierten Parteien zur Verfügung gestellt.
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