YDINTURVALLISUUSPOLITIIKKA

Peikko on tunnettu ja alalla tunnustettu teraksisten kiinnitysosien toimittaja ydinvoimarakentamisen
hankkeissa. Peikon toiminta perustuu naissa vaativissa projekteissa luotettavaan asiakaspalveluun seka
hyvdan yhteistyohon kaikkien sidosryhmien kanssa.

Peikko on sitoutunut toimittamaan laadukkaita tuotteita ja palveluita, jotka noudattavat ydinenergia-alan
turvallisuuskulttuurin periaatteita. Peikon johto, organisaatio ja prosessit on rakennettu noudattamaan
seuraavia periaatteita:

Ydinturvallisuutta ei kyseenalaisteta muilla vaatimuksilla, kuten esimerkiksi aikataulu- tai kustannuspaine.
Jokainen kantaa henkilokohtaisesti vastuuta.

Johto todistaa sitoutuneisuutensa omilla toimillaan.

Yksilot noudattavat prosesseja, suunnitelmia ja tyohjeita tarkasti.

Organisaatio tuottaa tdydelliset ja ajan tasalla olevat dokumentaatiot valmistuksesta.

Ydinvoimaprojekteissa tydskentelevat vain kokeneet ja siihen hyvaksytyt henkilot. Heid&t on
perehdytetty tehtdviinsa korostaen mahdollisten virheiden seuraamuksia ydinturvallisuudelle.

Kohdatessaan minka tahansa odottamattoman pulman valmistusprosessissa, henkild pysayttaa tyon ja
keskustelee asiasta esihenkildnsa kanssa ennen tyon jatkamista.

Tyontekijoita rohkaistaan kyseenalaistavaan asenteeseen ydinturvallisuuskulttuurin ylldpitdmiseksi.

Jatkuva oppiminen ja parantaminen ovat tarkeita osa-alueita ydinturvallisuudessa seka teollisessa
huippuosaamisessa.

Estdmme kaikin tavoin vaadrennettyjen tai epdilyttavien (CFS) tuotteiden tai raaka-aineiden kayton.

Tama ydinturvallisuuspolitiikka koskee koko Peikon organisaatiota. Henkilot, jotka tyoskentelevat
ydinvoimaprojektien toimitusten kanssa, osallistuvat saannoéllisesti ydinturvallisuuskoulutukseen.
Politiikka on avoimesti ndhtévilla seka Peikon sisdisessa intranetissa ettd Peikon kotisivuilla.
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