TYOTERVEYS JA -TURVALLISUUSPOLITIIKKA,
TTT-POLITIIKKA

Peikko on sitoutunut henkilostonsa tydterveyden ja ty6turvallisuuden jatkuvaan parantamiseen, seka
ehkaisemdan asiakkaidensa ja alihankkijoidensa tapaturmia Peikon tiloissa. Pyrimme ensiluokkaiseen
TTT-suorituskykyyn ja tavoitteenamme on tapaturmaton toiminta. Nama tavoitteet saavutetaan panostaen
paivittaisessa toiminnassamme tyoturvallisuuden jatkuvaan parantamiseen.

Periaatteemme on: "Turvallisuus ensin”.

Tavoitteen saavuttamiseksi:

Varmistamme koko henkiloston sitoutumisen kaikilla organisaatiotasoilla

Taytdamme toimintaamme koskevat tyoterveys- ja tyoturvallisuusmaaraykset

Varaamme riittavat resurssit turvallisuusvelvoitteiden tayttamiseksi

Toteutamme toiminnassamme riskienhallinnan periaatetta. Hydédynnamme turvallisuushavaintojen ja
ldheltapiti-tapausten ilmoitusmenettelyd ennaltaehkdistessamme tydtapaturmia

Kasittelemme tydntekijoiden kanssa tydterveyteen ja -turvallisuuteen liittyvat asiat tunnistaessamme riskit ja
niiden pienennyskeinot seka kehittdessamme TTT-jarjestelmaa

Poistamme vaaroja ja vahennamme tyoturvallisuusriskeja korvaamalla prosesseja, toimintoja, materiaaleja,
vélineita ja laitteita vdahemman vaarallisilla vaihtoehdoilla, kdyttamalld teknisia sekd hallinnollisia
ohjauskeinoja ja kayttamalld asianmukaisia henkilokohtaisia suojaimia.

Koulutamme ja valmennamme tyontekijéitamme, jotta he voivat tydskennelld turvallisesti Peikon toimitiloissa
Seuraamme, katselmoimme ja raportoimme saanndllisesti tyoterveys- ja turvallisuustoimintaa sekéa sen
suorituskykya suhteessa maaritettyihin tavoitteisiin

Arvioimme saannollisesti turvallisuustoimintaa seka sen johtamisjarjestelmaa

Tyoterveys ja -turvallisuuspolitiikka koskee koko yrityksen henkilostod. Se on viestitty kaikille yrityksen
tydntekijoille ja on saatavilla siita kiinnostuneille osapuolille.
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